
Dublin

Hotéis, lojas e restaurantes

Normalmente o horário de estágio será
de 20 a 40 horas semanais, no entanto
poderá mudar consoante o hotel ou
restaurante onde se trabalhe e a época.

O participante assinará um acordo de
estágio tripartido (empresa, participante
e parceiro EUROYOUTH) onde se
especificam as responsabilidades e as
condições do estágio. A remuneração
será entre 8,60 e 10€ bruto por hora,
dependendo do hotel ou restaurante e
tipo de trabalho.

A duração do programa pode ir de 3
meses a 1 ano. Há que ter em conta
que  a s  empresas  p r e f e r em
compromissos longos. Nos meses de
Junho e Julho não se iniciam estágios.

Curso de inglês antes do início do
estágio, estágio remunerado, certificado,
tutória e acompanhamento.

O programa de estágios remunerados no sector de serviços na Irlanda tem uma duração que
pode ir de 3 meses a 1 ano. Os participantes podem melhorar o seu nível de língua, a sua
capacidade de comunicação e obter uma experiência no mundo laboral na Irlanda. O programa
está concebido para participantes da EU.

Na Irlanda, os participantes assistem a um curso de inglês antes de iniciar o estágio, para
melhorar o nível do idioma. O curso intensivo de inglês de 4 semanas, com 20 horas semanais
realiza-se numa escola certificada em Dublin.

Hotel/ Catering, bares, restaurantes,
telemarketing, informática, etc. (outros sectores
disponíveis).

Os participantes devem ter mais de 18 anos e
um nível intermédio de inglês. Não se exige
experiência prévia. Algumas empresas preferem
aceitar participantes que já tenham trabalhado
no sector turístico.

Dever-se-há ter em atenção que o local de
estágio depende no nível de inglês, da
experiência prévia e da formação académica!

Os participantes deverão fazer um curso de
língua com o mínimo de 4 semanas antes de
começar o estágio. O curso é de 20 horas
semanais e as aulas decorrem no período da
manhã.

Durante o curso de língua e o estágio o
participante poderá ficar alojado com uma
família irlandesa. As famílias têm disponíveis
quartos individuais ou partilhados com meia
pensão. Se o participante desejar, a família
também poderá providenciar pensão
completa.

Para organizar o programa, a EUROYOUTH
Portugal necessita de, pelo menos, dois
meses entre a formalização da inscrição e
o início do programa de estágio remunerado.

Cada participante deverá ter um seguro que
cubra riscos de acidente e doença. Para
cidadãos da EU que não tenham seguro
privados, é obrigatório viajar com o Cartão
Europeu de Seguro de Doença (CESD). Para
mais informações entre em contacto com a
EUROYOUTH.








