
A EUROYOUTH Portugal oferece programas de estágios em múltiplos sectores para participantes
de todo o mundo, nos quais os jovens podem melhorar as suas experiências profissionais
tomando contacto com o mundo laboral português.

Em Portugal, os participantes oriundos da CPLP podem começar directamente o estágio não
necessitando de realizar um curso de língua. A EUROYOUTH Portugal oferece, a quem necessitar,
a possibilidade de realizar um curso de Português antes do início do estágio, em Lisboa.

Todo o país.

A EUROYOUTH Portugal oferece múltiplos
sectores e colabora com mais de 300
empresas, onde os seus participantes
realizaram estágios anteriormente.

Normalmente o horário de trabalho é de
38 a 40 horas semanais, no entanto poderá
mudar consoante a empresa e o
departamento onde se realize o estágio.

A duração do programa terá um mínimo
de 2 meses e um máximo de 1 ano. Para
organizar o programa, a EUROYOUTH
Portugal necessita de, pelo menos, 2
meses entre a formalização da inscrição
e o inicio do programa.

O estágio profissional é formativo e como
tal não é remunerado. Reserva-se, no
entanto, à empresa o direito de ajudar o
participante com uma gratificação
voluntária se assim o considerar.

O participante assinará um acordo de
estágio tripartido (empresa, participante
e EUROYOUTH Portugal) onde se
e n c o n t r a m  e s p e c i f i c a d a s  a s
responsabilidades e as condições do
estágio. No final do estágio, o participante
receberá um certificado profissional da
empresa, onde estão especificadas as suas
competências e onde se avaliará o trabalho
realizado e as funções desempenhadas.

Para atender a diferentes necessidades
pessoais, a EUROYOUTH Portugal oferece
várias possibilidades de alojamento:
residência de estudantes; apartamentos
partilhados, em quartos individuais ou
duplos. Cada participante será informado
do seu alojamento antes da partida.

É opcional. Os participantes com um nível
de Português B (1 e 2) do Quadro Europeu
Comum de Referência para as Línguas
podem começar directamente o estágio,
não sendo necessário realizar o curso de
língua. Se necessitarem melhorar o nível
de língua antes do estágio, a EUROYOUTH
Portugal oferece a possibilidade de estudar
em escolas qualificadas, com um máximo
de 10 alunos por turma.

Para organizar o programa, a EUROYOUTH
Portugal necessita de, pelo menos, 2 meses
entre a formalização da inscrição e o inicio
do programa.

Os participantes deverão ter entre 18 e 35 anos.
Não se exige experiência prévia mas a indicação
de algum tipo de experiência profissional ajudar-
nos-á a seleccionar melhor o sector profissional
e a empresa. Esperamos que o participante
esteja motivado, seja independente e flexível.

Dever-se-á ter em atenção que o lugar de
estágio depende da experiência prévia e da
formação académica!

A EUROYOUTH Portugal fará uma entrevista
personalizada a cada participante antes do início
do estágio, para lhe indicar o local de trabalho.
Durante o estágio um tutor da EUROYOUTH
Portugal fará poderá facer uma visita ao
participante no seu local de estágio, de forma
a ajudá-lo em tudo o que necessite. Todos os
meses avaliamos o participante e a empresa
para resolver a tempo qualquer incompatibilidade
que possa existir. Realizam-se mensalmente
reuniões informais para que todos os
participantes tenham oportunidade de se
conhecer. No final do programa faremos uma
avaliação final, onde se inclui o resultado final
do programa de estágio.






